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Les scouts bénéficient d’une image positive dans la population : une association d’enfants et de jeunes 

respectueux, actifs, engagés socialement et attentifs à l’environnement.  

 

Cela, c’est aussi parce que nous sommes… 

Scouts : encore plus ! 

- … Plus de 8'500 responsables organisent pendant leur temps libre et avec beaucoup 

d’engagement des expériences de loisir. Quelques 42'000 enfants et de jeunes peuvent 

vaquer à des occupations de loisirs pleins de bon sens, parce que des responsables 

s’engagent avec joie, avec élan et bénévolement, et ils sont prêts à prendre des responsabilités pour 

accomplir des tâches pendant leur temps libre. Avec les 4 millions d’heures de travail par année 

l’engagement bénévole des responsables scouts n’est pas seulement la base de l’activité scoute, il est 

aussi et tout simplement impayable. En 2011, le Mouvement Scout de Suisse veut rendre visible au 

public cet engagement bénévole des scouts.  

 

- …d’activités en plein air. Les scouts ont à cœur de faire réfléchir les jeunes sur leur rapport à  

la nature et l’environnement, et veillent à en faire une utilisation respectueuse. 

 

- …parce que nous voulons contribuer au développement global de la personne. Et 

veiller à ce que les contenus scouts soient construits sur des bases sociales durables. 

Les responsables scouts se perfectionnent dans des cours de formation modulaires 

spécialement conçus pour répondre à leurs besoins. 

 

- …pour la promotion des échanges interculturelles, les scouts suisses ont 

l'occasion d'apprendre à connaitre d'autres pays, cultures et religions. 
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1. Les scouts en un coup d’œil 

1.1 Qui nous sommes 
 

Le Mouvement Scout de Suisse (MSdS) est l’association nationale des scouts. Nous comptons plus 42'000 

membres et sommes organisés en 22 associations cantonales et près de 600 groupes locaux.  

Les 22 associations cantonales s’occupent avec l’association nationale des conditions cadres comme la 

formation des responsables, la documentation, le travail concernant la politique de la jeunesse, ainsi que des 

activités cantonales et nationales. 

 

Le Secrétariat général du MSdS, la Fondation Scoute Suisse, la Fondation des Homes Scouts de Suisse ainsi que 

Scout&Sport SA et d’autres organisations scoutes soutiennent efficacement le travail bénévole et volontaire 

des scouts. 

 

La partie principale des activités scoutes fonctionne grâce au bénévolat et au volontariat. Les groupes scouts 

sont gérés par des jeunes qui ont suivit une formation large et orientée vers la pratique. Plus de 8'500 jeunes 

adultes s’engagent bénévolement comme responsables scouts. Au travers d’expériences de vie variées, ils 

développent des compétences qui leur permettent de s’engager activement dans la société et de créer leur 

futur avec le sens des responsabilités. 

 

Facts & Figures Scouts 

 
- Avec ses 42'000 membres actifs, le MSdS est la plus grande association de jeunesse en Suisse. 

- Les scouts sont représentés dans tous les cantons 

- Le mouvement scout existe depuis plus de 100 ans 

- Tous les enfants et jeunes sont les bienvenus aux scouts, indépendamment de leur culture, leur origine ou 

leur religion  

- Nous permettons aussi aux jeunes handicapés de vivre l’expérience scoute avec les SMT 

(Scouts Malgré Tout)  

- Le MSdS est membre des deux grandes associations mondiales, l’OMMS et l’AMGE (43 millions de scouts 

actifs dans le monde) 

- 1'500 scouts suisses participeront au camp mondial, World Scout Jamboree 2011. 

 

Vous trouverez plus d’informations sur l’organisation du MSdS ici.  

  

http://www5.scout.ch/fr/association
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1.2 Ce que nous faisons 
 

SCOUTS & SOCIETE 
 

Aux scouts, on fait l’expérience de vivre en groupe et de prendre 

la responsabilité pour les autres, d’essayer de les comprendre et 

de faire attention à chacun. Les scouts s’engagent pour leurs 

semblables et pour leur environnement grâce à un bon ancrage 

local. 

 

En 2011 nous voulons rendre visible au public la signification et 

la diversité de l’engagement bénévole du scoutisme.  

 

Sujet 

BENEVOLAT  

Année européenne du bénévolat 

 

 

Rassemblements nationaux  

FSS - La Fête Folk Scoute 2011 

SCOUTS & ENVIRONNEMENT 

 

Les activités scoutes ont lieu en plein air. Les scouts s’attachent 

donc à sensibiliser les enfants et les jeunes à un rapport 

respectueux avec la nature et leur environnement, 

La thématique environnementale a aussi une place importante 

dans les formations pour les responsables.  

 

Thème 

Le prix MSdS d'environnement 

Education à l’environnement 

 

 

SCOUTS & FORMATION 
 

Les scouts organisent chaque année 200 cours sur des thèmes 

extrascolaires. Plus de 5'000 jeunes adultes suivent ainsi une 

formation modulaire qui leur permet ensuite de transmettre leur 

savoir à ceux qu’ils ont sous leur responsabilité.   

 

 

 

ÉCHANGE INTERCULTUREL POUR LES JEUNES  

 
Le Mouvement Scout de Suisse offre aussi à ses membres la 

possibilité de découvrir l’environnement scout international. 

Cela se traduit par la participation à des cours, des 

rassemblements et des camps à l’étranger, ainsi qu’une 

collaboration active avec des scouts dans le monde entier.  

Le MSdS soutient aussi des organisations scoutes étrangères et 

offre son aide avec ses propres moyens. 

Projets internationaux 

Unity in Diversity  

 

Rassemblements  

internationaux 

World Scout Jamboree 2011  

 

 

  

http://www.freiwilligenjahr2011.ch/content.cfm?nav=3&content=18
http://www.pff11.ch/wordpress/?lang=fr
http://www5.scout.ch/fr/au-quotidien/points-forts/nature/prix-environnement-2011
http://www5.scout.ch/fr/au-quotidien/points-forts/nature
http://www5.scout.ch/fr/association/downloads/communication/communique/Communique-Unity-in-Diversity-4-5-2010.pdf/view
http://www5.scout.ch/fr/evenements/jamoree-2011
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2. Activités scoutes en 2011 
 

2.1 SCOUTS & SOCIETE  

 

Scouts : encore plus ! 

«Scouts : encore plus» est le titre de la campagne de 3 ans du Mouvement Scout de Suisse (MSdS). 

La campagne veut attirer l’attention sur ces milliers d’enfants et de jeunes qui sont actifs dans le 

scoutisme, qui s’engagent chaque jour dans le social et s’investissent durablement pour la société.  

 

Des milliers de scouts accomplissent durant 4 millions d’heures par année un travail bénévole et honorifique, 

contribuant ainsi à donner un sens à la vie et à la société. Les jeunes et les jeunes adultes ont l’occasion 

d’acquérir différentes compétences et de qualifications, pouvant leur être profitables dans la vie privée et 

(plus tard) dans la vie professionnelle. Cela montre que l’engagement bénévole aide à progresser et qu’il peut 

laisser des traces visibles dans le monde. L’activité hebdomadaire scoute est planifiée et effectuée par 8'500 

responsables pendant leur temps libre.  

 

Projet Motivation  

Le projet « Motivation » du Mouvement Scout de Suisse soutient l’engagement bénévole des responsables 

scouts par des moyens concrets. Nous mettons à disposition des responsables un paquet de documents pour 

programmer activement le thème de la motivation. Le paquet contient des idées et des propositions pour 

éliminer de ce monde les freins à la motivation. En plus, pour les responsables actifs des séminaires ayant pour 

thème la motivation sont offerts. Le but est que les responsables prennent du plaisir à accomplir leur rôle de 

guide et qu’ils sont fiers d’être responsable scout.  
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2.2 SCOUTS & ENVIRONNEMENT  

 

Engagement pour la société, en grand et en petit  

Les activités scoutes ont lieu en plein air. Les scouts ont donc à cœur de faire réfléchir les jeunes 

sur leur rapport à la nature et l’environnement, et veillent à en faire une utilisation 

respectueuse. La sensibilisation aux défis environnementaux a aussi une place importante dans 

les formations pour les responsables.  
 

En 2011 les responsables scouts sont appelés avec les scouts du monde à contribuer à la protection de la 

nature et de notre espace vital. Les responsables collectent des idées qu’ils réalisent avec leurs groupes scouts 

dans les activités. Ces activités devront contenir un aspect de protection et de formation pour le thème de 

l’environnement.  

Rien ne limite l’imagination, les enfants peuvent par exemple aider à sortir des déchets d’une rivière ou un 

groupe de jeunes installe un dispositif de collecteurs solaires. Les idées collectées pour les activités seront 

mises à disposition des responsables pour les camps d’été et d’automne. 

 

Les meilleures activités recevront le prix MSdS pour 

l’environnement à la fin de l’année lors de la conférence fédérale du 

scoutisme.  

La documentation concernant le thème d'une élimination des 

déchets respectueuse de l’environnement dans les camps d’été peut être commandée.  

 

Les scout participent régulièrement aux conférences nationales et internationales et prennent position sur les 

questions de l’environnement.  

 

Informations sur le thème de l’environnement  

 

 

  

http://www5.scout.ch/fr/au-quotidien/points-forts/nature
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2.3 SCOUTS & FORMATION  

 

Une école de vie  

Le MSdS offre un programme de formation adapté à chaque âge. Chaque année, environ 200 

cours sont organisés ; 5'000 scouts y sont formés par des jeunes sur des thèmes qui ne sont pas 

abordés à l’école.  

 

Au cours de son parcours scout, l’enfant ou le jeune fait des expériences de vie importantes. Ainsi, c’est tout 

naturellement qu’il assume ses responsabilités envers lui-même et les autres et qu’il vit une situation d’égal à 

égal avec l’autre sexe. 

 

Pour que les jeunes adultes restent actifs aux scouts, le MSdS développe des instruments de formation et 

d’encadrement qui soutiennent les jeunes responsables. Ces derniers reçoivent des outils de travail comme le 

classeur de formation Cudesch sur le thème de la qualité du programme scout. 

 

 

 

Vous trouverez plus d’informations sur la formation dans le scoutisme ici. 

 

http://www5.scout.ch/fr/au-quotidien/formation
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2.4 ECHANGE INTERCULTUREL POUR LES JEUNES 

 

Scouts, nous agissons sur le monde 

Depuis sa fondation il y a plus de 100 ans, le mouvement scout international a toujours eu le but 

d’offrir la possibilité aux enfants et aux jeunes de rencontrer des personnes d’autres pays et 

cultures.  

 

Le MSdS soutient les échanges interculturels pour jeunes avec des pays partenaires depuis plus de 15 ans. La 

consolidation de nouveaux partenariats internationaux va dans le sens d’un partage et d’une compréhension 

interculturelle au delà des frontières et permet à de plus en plus de jeunes suisses de profiter d’un échange 

durable.  

 

Le MSdS réalise le programme « Unity in Diversity – les jeunes au-delà des frontières » de 2010 à 2015, en 

collaboration avec la fondation Mercator Suisse. Les associations scoutes de Serbie et Georgie sont associées 

au programme. Le but est de favoriser la compréhension mutuelle des cultures chez les jeunes et de contribuer 

à long terme à l’intégration passive et active en Suisse des enfants et des jeunes qui ont des origines 

étrangères. Le programme vise à renforcer l'apprentissages des enfants et des jeunes par-delà les frontières, à 

rendre possible des échanges mutuels entre la Suisse, la Serbie et la Georgie, ainsi qu’à offrir la possibilité aux 

responsables scouts de suivre dans les trois pays une formation continue spécifique, surtout axée sur la 

compréhension interculturelle. 

 

Dans beaucoup de régions du monde, les organisations scoutes soutiennent le concept d'aider à s’aider soi-

même. 

Depuis 1991, les scouts suisses soutiennent par exemple des projets au 

Burkina Faso comme la construction d’un jardin d’enfants ou des programmes 

de reboisement.  

 

Rassemblements internationaux  

- World Scout Jamboree 2011 en Suède 

 

Vous trouverez plus d’informations nos partenariats internationaux ici.  

 

 

  

http://www5.scout.ch/fr/evenements/jamoree-2011
http://www5.scout.ch/fr/au-quotidien/international/partenariat
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3. Sur le scoutisme 
 

3.1 FONDEMENTS DU SCOUTISME 

Le but du Mouvement Scout de Suisse est le développement global de la personne. Nous 

cherchons à atteindre ce but en s’appuyant sur 5 relations qui à la fois se conditionnent et se 

complètent. À l’aide de méthodes, nous intégrons ces relations dans toutes nos activités. 

 

Le fondement du Mouvement Scout de Suisse est un système de valeurs qui favorise 

l’épanouissement global des enfants et des jeunes. Cette globalité est divisée en 5 

relations qui se conditionnent autant qu’elles se complètent. C’est à travers l’attention 

portée à chaque relation : relation à sa personnalité, relation à son corps, relation aux 

autres, relation à son environnement et relation au spirituel que les besoins et les 

capacités des enfants et des jeunes sont pris en compte. Différentes méthodes 

permettent d’intégrer les relations concrètement dans le cadre des activités.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vous trouverez plus d’informations sur les fondements du MSdS ici.  

Profil du Scoutisme - Les fondements pédagogiques du Mouvement Scout de Suisse  

http://www5.scout.ch/fr/le-scoutisme/contenu-pedagogique/nos-fondements
http://www5.scout.ch/fr/au-quotidien/travail-par-branches/nouveau-profil-du-scoutisme
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3.2 BRANCHES 

Les scouts se répartissent en 5 tranches d’âge. Les buts et méthodes, définis dans les 

fondements et la charte du MSdS, sont formulés spécifiquement pour chacune des 5 branches. 

Cette répartition permet un programme adapté à l’âge des participants et de répondre aux 

besoins et intérêts spécifiques de chaque enfant, jeune et jeune adulte.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pour les plus jeunes, les Castors (5-6 ans) et les Louveteaux (6-10 ans), c’est la découverte qui est au centre 

du programme. Ils assimilent les méthodes et les buts à travers des jeux et autres activités. 

Dès la branche Eclais (10-14 ans) les jeunes peuvent participer à leur premier cours de formation. Ils y 

développent des compétences pour la gestion d’un groupe et l’organisation d’activités. 

Chez les Picos (14-17 ans) tout tourne autour de l’équipe, un groupe de cinq à dix jeunes. Encadrés par un 

responsable d’équipe, ils réalisent de manière autonome leurs entreprises et projets.  

La branche des jeunes adultes (dès 17 ans) se nomme branche Routiers. Les routiers établissent leur 

programme de façon totalement autonome. Une valeur importante de la branche est l’engagement envers la 

société. 

Les Scouts Malgé Tout (SMT) permettent aux enfants et les jeunes handicapés de participer activement au 

scoutisme, mais n’utilisent pas le système des branches. Il y a environ 26 groupes de SMT actifs en Suisse. 

 
Vous trouverez plus d’informations sur les 5 branches et les SMT ici.  

 

http://www5.scout.ch/fr/au-quotidien/travail-par-branches
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3.3 INFORMATIONS SUPPLEMENTAIRES  

 

Vos moyens de contacter le Mouvement Scout de Suisse (MSdS)  
 
Porte parole Suisse romande 
 
Rémi Favre  
 
remi.favre@msds.ch 
 
Tél: +41 (0)79 243 76 74 
 

Secrétariat général du MSdS 
 
Les collaborateurs du secrétariat vous donnent 
volontiers des renseignements :  
 
Tél: +41 (0)31 328 05 45 
Fax: +41 (0)31 328 05 49 
 
info@msds.ch  
 
Speichergasse 31 
Case postale 529 
CH-3000 Bern 7 
 
Vous trouverez plus d’informations sous 
www.msds.ch  
 
 
 

Journal des membres 
Sarasani, le journal pour tous les scouts, paraît 
quatre fois par année en 3 langues.  
 
 

 

Photos 
Les photos sont à la disposition des médias avec 
la mention de l’auteur de la photo.  
 
 

 
 
 
D’autres photos scoutes peuvent être 
commandées en qualité d’impression à l’adresse  
communication@msds.ch  

 

 

mailto:remi.favre@msds.ch
info@msds.ch
http://www5.scout.ch/fr/au-quotidien/sarasani/archives-1
http://www5.scout.ch/de/verband/medien/medienbilder

